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इलाम िजãला, कोशी Ĥदेश, नेपाल 

  



 

गाउँ सभाको ǓनयǓमत काय[मा सहयोग पयुा[उन, गाउँपाǓलकाको ǒवƣीय åयवèथापनमा Ǔमतåयǒयता, पारदिश[ता 
कायम राơ, सǓमǓतको गठन, कामकारबाहȣ र आÝनो काय[Ĥणालȣलाई åयविèथत गन[ वाÑछनीय भएकोले,  

कोशी Ĥदेशको गाउँ सभा/नगर सभा (काय[सʶालन) काय[ǒवǓध ऐन, २०७५ को दफा ३६ बमोिजम 
चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको गाउँसभाले यो काय[ǒवǓध बनाई लागू गरेको छ । 

पǐरÍछेद १ 

Ĥारिàभक 

२. संि¢Ư नाम र Ĥारàभः (१) यस काय[ǒवǓधको नाम चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका “लेखा सǓमǓत गठन तथा 

काय[सʶालन काय[ǒवǓध, २०८३”  रहेको छ।  

(२) यो काय[ǒवǓध चलुाचलुȣ गाउँ सभाबाट èवीकृत भइ èथानीय राजपğमा Ĥकाशन भएपƱात ्

लाग ुहनुेछ।  

(३) यो काय[ǓबǓध èथानीय राजपğमा Ĥकाशन भएपƱात सàबिÛधत गाउँपाǓलकाको 

आǓधकाǐरक वेभसाइटमा समेत राखी साव[जǓनक गनु[ पनȶ छ। 

३. पǐरभाषाः ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागेमा यस काय[ǒवǓधमा;  

(क) “काय[ǒवǓध” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका लेखा सǓमǓत गठन तथा काय[ सʶालन काय[ǒवǓध, 

२०८३ लाई सàझन ुपद[छ । 

(ख) “सǓमǓत” भǏाले लेखा सǓमǓतलाई सàझनपुछ[ र सो शÞदले सǓमǓतƮारा गǑठत सǓमǓतको 

उपसǓमǓत समेतलाई जनाउँदछ । 

(ग) “उपसǓमǓत” भǏाले यस लेखा सǓमǓतअÛतग[त गǑठत उपसǓमǓतलाई सàझनपुद[छ । 

(घ) “संयोजक” भǏाले यस लेखा सǓमǓतको संयोजकलाई सàझनपुछ[ र सो शÞदले संयोजकको 

अनपुिèथǓतमा सǓमǓतको संयोजकको Ǿपमा काम गनȶ अÛय सदèय समेतलाई जनाउँदछ ।  

(ङ) “सदèय” भǏाले लेखा सǓमǓतको सदèयलाई जनाउँछ ।  

(च) “सिचव” भǏाले लेखा सǓमǓतको सिचवको Ǿपमा काम गन[ Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले 

तोकेको अǓधकृतलाई सàझनपुछ[ र सो शÞदले सिचवको अनपुिèथǓतमा काम गनȶ अǓधकृतलाई 

समेत जनाउँदछ । 

(छ) “बैठक” भǏाले सǓमǓतले औपचाǐरक Ǿपमा आयोजना गǐरने बैठकलाई सàझनपुछ[ र सो 

शÞदले सǓमǓतƮारा गǑठत उपसǓमǓतको बैठक समेतलाई जनाउँदछ ।  

 
 

(ज) “सिचवालय” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँ काय[पाǓलकाले सिचवालयको Ǿपमा काम गन[ तोकेको 

अǓधकृतको शाखालाई सàझनपुछ[ । 



 

(झ) “èथानीय सरकार” भǏाले èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ अनसुार èथाǒपत चलुाचलुȣ 

गाउँ काय[पाǓलकालाई सàझनपुछ[ र सो शÞदले यसअÛतग[तका ǓनकायहǾलाई समेत 

सàझनपुछ[ । 

(ञ) “सरकारȣ कोष” भǏाले èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ को दफा ६९ र दफा ७० मा 

उिãलिखत कोष समेतलाई सàझनपुछ[ । 

(ट) “सभा” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँ सभालाई सàझनपुछ[ ।  

(ठ) “Ǔनयमावलȣ” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाबाट जारȣ गǐरएका Ǔनयमावलȣलाई सàझनपुछ[ । 

(ड) “Ǔनयम” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको Ǔनयमलाई सàझनपुछ[ ।  

(ढ) “साव[जǓनक Ǔनकाय” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका र यस अÛतग[तका वडा, सǓमǓत, काया[लय 

ǒवषयगत काया[लय, र मातहतका Ǔनकाय समेतलाई सàझनपुद[छ । 

(ण) “आÛतǐरक लेखापरȣ¢ण” भǏाले चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको आÛतǐरक लेखापरȣ¢ण शाखा वा 

गाउँ/नगर काय[पाǓलकाबाट ǓनयƠु दता[वाला लेखापरȣ¢क वा पाǓलकाको अनरुोधमा कोष तथा 

लेखा ǓनयÛğक काया[लयले वा Ĥदेश लेखा ǓनयÛğकको काया[लयले गाउँपाǓलकाको 

काय[सàपादनसँग सàबिÛधत कानून åयवèथापकȧय अßयास लेखा तथा अÛय कारोवार र सोसँग 

सàबिÛधत कागजात एवं ĤǒĐयाको जाँच परȣ¢ण ǒवƲषेणका साथै आÛतरȣक ǓनयÛğण 

Ĥणालȣको समĒ मूãयाǋन गरȣ ĤǓतवेदन गनȶ काय[ सàझनपुद[छ। 

(त) “अिÛतम लेखापरȣ¢ण” भǏाले महालेखापरȣ¢कको काया[लयबाट संǒवधानको धारा २४१ तथा 

लेखापरȣ¢ण ऐन, २०७५ बमोिजम हनुे लेखापरȣ¢ण सàझनपुद[छ। र सो शåदले अनगुमन 

लेखापरȣ¢ण समेतलाई बझुाउंछ।  

(थ) “बेǽज”ु भǏाले ĤचǓलत कानूनबमोिजम पâु याउनपुनȶ रȣत नपâु याई कारोबार गरेको वा राơपुनȶ 

लेखा नराखेको तथा अǓनयǓमत वा बेमनाǓसव तǐरकाले आǓथ[क कारोबार गरेको भनी 

लेखापरȣ¢ण गदा[ औãंयाइएको वा ठहया[एको कारोबार सàझनपुछ[ । 

(द) “सैƨािÛतक बेǽज”ु भǏाले लेखापरȣ¢णबाट Ĥणालȣ, नीǓत, काननु, संरचना लगायतमा सधुार 

गनु[पनȶ भनी औãंयाइएको åयहोराहǾलाई सàझनपुद[छ।  

(ध) “लगती बेǽज”ु भǏाले लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनमा रकम खलुाई असलुउपर गनु[पनȶ, अǓनयǓमत 

तथा àयाद नाघेको पेèकȧ बाँकȧ भनी औãंयाइएको लगत अǓभलेख रहने बेǽजलुाई 

सàझनपुद[छ। 

(न) “असलुउपर गनु[पनȶ रकम” भǏाले लेखापरȣ¢ण हुँदा ĤचǓलत कानूनबमोिजम भƠुानी Ǒदन नहनु े

रकम भƠुानी Ǒदएको, बढȣ हनुे गरȣ भƠुानी Ǒदएको, घटȣ रकम असलु गरेको कारणबाट 



 

असलुउपर गनु[पनȶ भनी ठहर भएको बेǽज ुरकम सàझनपुद[छ। सो शÞदले ǒहनाǓमना मèयौट 

गरेको रकम तथा सरकारलाई Ǔतन[, बझुाउन पनȶ रकमलाई समेत जनाउँछ। 

(ऩ) “ǓनयǓमत गनु[पनȶ बेǽज”ु भǏाले लेखापरȣ¢णबाट कारोबारमा Ǔनयमको ĤǒĐया नपगेुको 

(अǓनयǓमत भएको), Ĥमाणका कागजात पेस नभएको, िजàमेवारȣ नसारेको, शोधभना[ नǓलएको वा 

बरबझुारथ नगरेको भनी जनाएको बेǽज ुरकम सàझनपुद[छ।  

(प) “पेèकȧ बेǽज”ु भǏाले लेखापरȣ¢ण हुँदा फèयȿट हनु बाँकȧ àयाद नाघेको कम[चारȣ पेèकȧ, 

अÛय पेèकȧ (मोǓबलाइजेसन, Ĥतीतपğ, संèथागत) रकम सàझनपुद[छ।  

(फ) “बेǽज ुफèयȿट” भǏाले लेखापरȣ¢णबाट देिखएको कैǒफयत सǒहतको åयहोरा उपर नीǓतगत 

सधुार वा असलु उपर वा Ĥमाण पेश वा ǓनयǓमत वा पेæकȧ फèयȿट गरेको Ĥमाणको आधारमा 

अǓधकार ĤाƯ अǓधकारȣबाट बेǽज ुराफसाफ गनȶ काय[ सàझनपुद[छ। 

(ब) “बेǽज ु सàपरȣ¢ण” भǏाले अǓधकार ĤाƯ अǓधकारȣबाट बेǽज ु फèयȿट गरेको Ĥमाण 

कागजातहǽको लेखापरȣ¢कबाट पनु परȣ¢ण गराई महालेखापरȣ¢कको काया[लयबाट लगत 

कʣा गराउने काय[ सàझन ुपद[छ। 

(भ)  “ऐन” भǏाले लिुàबनी Ĥदेशको गाउँ सभा÷नगर सभा (काय[सʶालन) काय[ǒवǓध ऐन, २०७५ 

सàझन ुपछ[। 

पǐरÍछेद २ 

सǓमǓतको गठन, अǓधकार ¢ğे र सिचवालय 

४. सǓमǓतको गठनः चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको कामकारबाहȣ तथा आǓथ[क कारोबारमा पारदिश[ता, 

जवाफदेǒहता र ǒवǓधको पालनालाई Ĥवध[न गरȣ अनशुासन अǓभवǒृƨमा सघाउन दफा ६९ बमोिजम 

बमोिजम चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको सभाको Ǔनण[य अनसुार देहायअनसुारको लेखा सǓमǓत गठन हनुेछः 

(क) सǓमǓतमा गाउँसभाको कुनै सदèयको संयोजक×व रहने गरȣ किàतमा ३ र बढȣमा ५ जना 

सदèय रहने गरȣ तोÈन सǒकनेछ ।सामाÛयत काय[पाǓलकाको सदèय रहेको åयिƠ सǓमǓतमा 

संयोजक तथा सदèय रहने छैन । 

(ख) सǓमǓतमा रहने सदèयहǽ ǒवषयगत अनभुव र ǒव£ताका आधारमा अÚय¢ले Ĥèताव गरȣ सभाले 

Ǔनण[य गरे बमोिजम हनुेछ।  

(ग) सǓमǓत गठनमा समावेशीतालाई समेत Úयान Ǒदइनेछ। 

(घ) आÛतǐरक लेखापरȣ¢ण अǓधकृत वा आÛतǐरक लेखापरȣ¢ण कम[चारȣ वा आǓथ[क Ĥशासन 

संचालनमा नरहेका कम[चारȣलाई सǓमǓतको सिचवको ǽपमा काम गनȶगरȣ तोÈन सǒकनेछ। 



 

५. शपथः सǓमǓतको गठनपƱात संयोजकले अÚय¢बाट र सदèयले संयोजकबाट अनसूुिच १ बमोिजम 

सपथ Ēहण गनु[ पनȶछ ।  

६. लेखा सǓमǓतको काय[¢ğे र सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकारः (१) लेखा सǓमǓतको काय[¢ेğ र 

सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछः 

(क)   साव[जǓनक Ǔबƣ, लेखा तथा राजèवसँग सàबिÛधत काम, कत[åय र अǓधकारः 

(१) गाउँ/नगरपाǓलकामा ǒवƣीय सशुासन कायम गरȣ ǓनयǓमतता, Ǔमतåयǒयता, काय[द¢ता, 

Ĥभावकाǐरता र औिच×य पǒुƴ हनुे गरȣ आǓथ[क Ĥशासन सʶालन गन[ गराउन आवæयक नीǓत, 

योजना तथा काय[Đम सझुाव गनȶ।  

(२) वाǒष[क बजेटले अनमुान गरेबमोिजम राजèव संकलन र İोत पǐरचालन भए नभएको मूãयांकन 

गरȣ लêय ĤाǓƯका लाǓग काय[पाǓलकालाई आवæयक सझुाव Ǒदने। 

(३) वाǒष[क बजेट तथा काय[Đम लɇǓगक उƣरदायी तथा समावेशी ĤकृǓतको भए नभएको मूãयांकन 

गरȣ लɇǓगक समानता र सामािजक समावेशी बनाउन आवæयक सझुाउ Ǒदने र सधुारकालाǓग 

ĤǓतवेदनमा समावेश गनȶ। 

(४) गाउँ/नगर काय[पाǓलकाको आǓथ[क कारोबारको लेखाǋन Ĥणालȣको अनगुमन गनȶ। 

(५) गाउँ/नगर काय[पाǓलकाको आǓथ[क कारोबार सàबÛधमा कुनै ǒवशेष अǓनयǓमतता वा दǽुपयोग 

भएको वा हनु लागेको जानकारȣ ĤाƯ भएमा अÚययन अनसुÛधान गनȶ। 

(६) पाǓलकाको समèत ǒवƣीय काम कारबाहȣमा आवæयक सधुारको अÚययन तथा अनसुÛधान गरȣ 

सझुाव Ǒदने। 

(ख) लेखापरȣ¢ण बेǽज,ु बेǽज ुफèयȿट र सàपरȣ¢णसँग सàबिÛधत 

(१) गाउँपाǓलकाको आǓथ[क कारोबारको आÛतǐरक तथा अिÛतम लेखापरȣ¢ण समयमा भए नभएको 

अनगुमन गरȣ आवæयक सहजीकरण गनȶ । 

(२) गाउँपाǓलकाको आÛतǐरक तथा अिÛतम लेखापरȣ¢णको ĤǓतवेदनमा औãंयाएका åयहोरा तथा 

बेǽजकुो लगत अǓभलेख åयविèथत Ǿपमा राơ तथा गत ǒवगतमा औãयाएका बेǽज ुफèयȿटको 

अƭावǓधक ĤगǓत तयार गन[ काय[पाǓलका तथा सàबƨ अǓधकारȣलाई िजàमेवार बनाउन सोको 

अनगुमन गनȶ । 

(३) गाउँपाǓलकाको आÛतǐरक लेखापरȣ¢णको काया[देश Ǔनधा[रण गनȶ, आÛतǐरक लेखापरȣ¢णको 

अनगुमन र मूãयाǋन गनȶ। 

(४) गाउँपाǓलकाको आÛतǐरक ǓनयÛğण Ĥणालȣ Ĥभावकारȣ भए नभएको अनगुमन र मूãयाǋन गनȶ। 



 

(५) गाउँ काय[पाǓलकाको अिÛतम लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन वेबसाइट तथा अÛय माÚयमबाट साव[जǓनक 

गन[ सझुाव Ǒदने र सो को अनगुमन गनȶ। 

(६) अिÛतम लेखापरȣ¢णको ĤǓतवेदनमा औãंयाएका åयहोरा उपर बेǽज ु असलु फèयȿट तथा 

ǓनयǓमत गरȣ आवæयक जवाफ, Ĥमाण र ĤǓतǒĐया तोकेको समयमा लेखापरȣ¢ण गनȶ Ǔनकायमा 

पठाउन काय[पाǓलकालाई सघाउने तथा सझुाव Ǒदने। 

(७) महालेखा परȣ¢कबाट सàपǏ अिÛतम लेखापरȣ¢णबाट कायम भएका बेǽज ु तथा आǓथ[क 

अǓनयǓमतताका सàबÛधमा लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनमा उãलेख गǐरएका सैƨािÛतक तथा लगती 

बेǽजहुǾको दफावार समी¢ा, जाँच, छलफल तथा ǒवƲषेण गरȣ ×यèतो बेǽज ु र आǓथ[क 

अǓनयǓमततालाई ǓनयǓमत एवं असलु फèयȿट गन[ गराउन गाउँपाǓलकाका पदाǓधकारȣहǾसँग 

छलफल गरȣ आवæयक ǓनदȶशनहǾ Ǒदने तथा बेǽज ुफèयȿटका लाǓग Ǔनदȶशन गनȶ। 

(८) महालेखा परȣ¢कको काया[लयले औãंयाएका बेǽज ु र आǓथ[क अनशुासनसàबÛधी सझुावहǾ 

काया[Ûवयन गनȶ गराउने।  

 

(ग) अÛय ǓबǓबध काय[सँग सàबिÛधत 

(१) सǓमǓतको काय[¢ेğǓभğका ǒवषयमा ĤाƯ उजरुȣ, सʶार माÚयममा आएका ǒवषयहǾ, 

सरोकारवालाको चासो एवं सǓमǓतले आवæयक ठानकेा ǒवषयहǾमा जाँच गरȣ आवæयक सझुाव 

Ǒदने । 

(२) सǓमǓतको कामको ǓसलǓसलामा सǓमǓतका सदèयले कारण खलुाई गाउँपाǓलका/नगरपाǓलका 

अÚय¢ वा Ĥमखुको èवीकृǓत Ǔलई आवæयक èथानमा èथलगत ħमण गनȶ । 

(३) गाउँपाǓलका/नगरपाǓलकाको पूण[ वा आंिशक ऋण वा अनदुान वा साझेदारȣमा सʶाǓलत संèथा 

र काय[Đमको ǒवƣीय तथा भौǓतक ĤगǓतको जाँच गरȣ आवæयक Ǔनदȶशन Ǒदन।े  

(४) गाउँपाǓलका/नगरपाǓलका Ǔभğका पुजँीगत खच[बाट बनेका ǒवकास Ǔनमा[णका पूवा[धारको 

अǓभलेख मम[त सàभार तथा संर¢ण  र महƣम उपयोग गन[ लगाउने। 

(५) गाउँपाǓलका/नगरपाǓलकाको सàपिƣको उिचत संर¢ण, उपयोग गनȶ तथा Ǔललाम ǓबĐȧ गन[ 

Ǔनदȶशन Ǒदने। 

(६) सǓमǓतले आफूले गरेको Ǔनण[य, Ǒदएका सझुाव तथा Ǔनदȶशन काया[Ûवयन अवèथाको अनगुमन 

गरȣ सो åयहोरा ĤǓतवेदनमा समावेश गनȶ। 

(७)  गाउँ सभाको Ǔनण[यबाट Ǒदएको अÛय िजàमेवारȣ तथा काय[ गनȶ। 

७. सǓमǓतको सिचवालयः गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लयमा सǓमǓतको सिचवालय रहनेछ। 

 



 

पǐरÍछेद ३ 

संयोजक तथा सदèयको काम कत[åय र अǓधकार 

८. संयोजकको काम कत[åय र अǓधकारः लेखा सǓमǓतको संयोजकको काम, कत[åय र अǓधकार 

देहायबमोिजम हनुेछः 

(क) सǓमǓतको कामको संयोजन र समÛवय गनȶ, 

(ख) सǓमǓतको बैठक बोलाउने तथा अÛ×य गनȶ, 

(ग) सǓमǓतको बैठकमा छलफलको काय[सूची तय गनȶ, 

(घ) सǓमǓतको बैठक सʶालन गनȶ, 

(ङ) सǓमǓतको कामलाई åयविèथत बनाउन आवæयकता अनसुार उपसǓमǓत गठन गनȶ, 

(च) सǓमǓतको कामको ĤǓतवेदन तयार गरȣ सभामा पेस गनȶ, 

(छ) सभाले तोकेका अÛय काय[ गनȶ । 

९. सदèयको काम कत[åय र अǓधकारः सǓमǓतका सदèयको काम, कत[åय र अǓधकार देहायबमोिजम 

हनुेछः 

(क) सǓमǓतको बैठकमा भाग Ǔलन,े 

(ख) बैठकमा उपिèथत भई तय भएको काय[सूचीका ǒवषयमा आÝनो धारणा, मÛतåय राơ,े 

(ग) संयोजकको अनपुिèथǓतमा ÏयेƵ सदèयले सǓमǓतको संयोजक भई बैठक सʶालन गनȶ, 

(घ) सǓमǓत अÛतग[त गठन हनु ेउपसǓमǓतमा रहȣ तोǒकएको काय[ गनȶ । 

१०. सिचवको काम, कत[åय र अǓधकारः सǓमǓतको सिचवको काम, कत[åय र अǓधकार देहायबमोिजम 

हनुेछः 

(क) बैठकको ǓमǓत, समय र èथानका सàबÛधमा संयोजकको Ǔनदȶशनअनसुार सदèयहǾलाई 

जानकारȣ Ǒदने, 

(ख) संयोजकसँग परामश[ गरȣ सǓमǓतको बैठकको काय[सूची ǒवतरण गनȶ, 

(ग) सǓमǓतको बैठकको माइÛयटु तयार गरȣ संयोजकबाट Ĥमािणत गराई अǓभलेख राơ,े 

(घ) सǓमǓतको बैठकमा भएका छलफल, Ǔनण[य, Ǔनदȶशनको अǓभलेख åयविèथत गनȶ, 

(ङ) सǓमǓतको ĤǓतवेदनको मèयौदा तयार गरȣ संयोजकलाई पेस गनȶ, 

(च) संयोजक तथा सभाको सिचवले तोकेको अÛय काय[ गनȶ । 

११. सǓमǓतको संयोजक वा सदèयको काय[काल तथा ǐरƠ हनुे अवèथाः सǓमǓतको संयोजक वा सदèयको 

काय[काल èथाǓनय तहको अकȾ Ǔनवा[चन नभए सàम वा ५ वष[ अवǓधको हनुेछ । तर Ǔबषय Ǔब£ता, 



 

ǽिच तथा आवæयकताको आधारमा सभाले संयोजक तथा सदèयको हेरफेर गन[ सÈनेछ । देहायको 

अवèथामा सǓमǓतको संयोजक वा सदèयको पद ǐरƠ हनुेछः 

(क) गाउँ सभासम¢ राजीनामा Ǒदएमा, 

(ख) Ǔनवा[िचत काय[काल समाƯ भएमा वा 

(ग) Ǔनजको म×ृय ुभएमा, 

(घ) सǓमǓतलाई जानकारȣ नगराई लगातार ३ पटकभÛदा बढȣ सǓमǓतको बैठकमा अनपुिèथत रहेमा 

। 

(ङ) सभाको सदèय नरहेमा, 

१२. उपसǓमǓत गठन, काय[¢ğे तथा अǓधकारः सǓमǓतले आÝनो काय[ åयविèथत र Ĥभावकारȣ Ǿपमा 

सàपǏ गन[, कुनै ǒवषयमा थप अÚययन ǒवƲषेण गन[ सǓमǓतको काय[¢ेğ र काय[ǒवǓधको अधीनमा रहȣ 

आवæयकताअनसुार सǓमǓतका सदèयहǾमÚयेबाट देहायअनसुार उपसǓमǓत गठन गरȣ काममा लगाउन 

सÈनेछः  

(क) उपसǓमǓत गठन गदा[ समावेशीतालाई Úयान Ǒदनपुनȶछ।  

(ख) उपसǓमǓतको सदèयहǾको नामसǒहतको Ĥèताव संयोजकले बैठकसम¢ राơछे।  

(ग) उपसǓमǓतको संयोजकले सàबिÛधत उपसǓमǓतको काय[ सʶालन गदा[ सǓमǓतको संयोजकलाई 

भएसरहको अǓधकार हनुेछ।  

(घ) उपसǓमǓतले तोकेको समयावǓधǓभğ आफूलाई ĤाƯ िजàमेवारȣबमोिजमको काय[ सàपǏ गरȣ 

सǓमǓतको बैठकसम¢ आÝनो ĤǓतवेदन पेस गनȶछ । तर ǒवशेष कारणवश समयावǓधǓभğ 

काय[ सàपǏ गन[ नसकेमा कारणसǒहत सǓमǓतसम¢ थप समय माग गन[ सÈनेछ र सǓमǓतले 

àयाद थप गǐरǑदन सÈनेछ। 

(ङ) सǓमǓतको बैठकले आवæयक छलफल गरȣ उƠ ĤǓतवेदनमाǓथ Ǔनण[य गनȶछ र ĤǓतवेदन पशे 

गǐरसकेपछȤ काय[ सàपǏ पƱात उपसǓमǓत èवतः खारेज हनुेछ ।  

 

पǐरÍछेद ४ 

बैठक åयवèथापन 

१३. बैठकको काय[ताǓलका तथा काय[सचुीः (१) सǓमǓतबाट èवीकृत काय[ताǓलका बमोिजम èथानीय 

साव[जǓनक ǒवƣ संचालन एवं लेखा र महालेखापरȣ¢कको काया[लयको बेǽज ुसàबÛधमा छलफल गन[ 

बैठकको काय[सूिच तयार गनु[ पनȶछ।  



 

(२)  सǓमǓतको आगामी बैठकको काय[सूची सामाÛयतया बैठक हनुपुूव[ नै तय गरȣ किàतमा 

२४ घÖटा अगावै सदèयहǾलाई सूचना Ǒदइनेछ । तर जǽरȣ साव[जǓनक मह×वको Ǔबषयमा छलफल 

गनु[ पनȶ अवèथामा संयोजकको Ǔनदȶशनअनसुार बैठक बèने ३ घÖटा अगावै काय[सूची तय गरȣ 

×यसको एक ĤǓत Ĥ×येक सदèयलाई उपलÞध गराउन सǒकनेछ ।  

१४. सǓमǓतको बैठकः (१) सǓमǓतको बैठकसàबÛधी काय[ǒवǓध देहायबमोिजम हनुेछः  

(क) सǓमǓतको बैठक कàतीमा मǒहनामा १ पटक बèनपुनȶछ। तर संयोजकले आवæयकताअनसुार 

सǓमǓतको बैठक सोभÛदा बढȣ पटक पǓन बोलाउने गरȣ तोÈन सÈनेछ। 

(ख) सǓमǓतका कàतीमा एकǓतहाइ  वा २ सदèयहǾले Ǔलिखत Ǿपमा ǒवषयवèत ुउãलेख गरȣ सो 

ǒवषयमा छलफल गन[ माग गरेमा संयोजकले सात ǑदनǓभğ बैठक बोलाउनपुनȶछ। ×यसरȣ 

बोलाइएको बैठकमा Ĥèततु Ǔबषयमा केिÛġत रहȣ छलफल गǐरने छ। 

१५. बैठक सʶालन र èथगनः बैठक सʶालनसàबÛधी काय[ǒवǓध देहायअनसुार हनुेछः 

(क) काय[बोझ र आवæयकताको आधारमा सǓमǓतको बैठक सǓमǓतको संयोजकले तोकेको ǓमǓत र 

समयमा बèनेछ । 

(ख) सǓमǓतको संयोजकले Ǔनधा[रण गरेको ǓमǓत, èथान र समयमा सǓमǓतको बैठक बèने जानकारȣ 

सिचवले सबै सदèयहǽलाई जानकारȣ गराउने छ । 

(ग)  बैठकको संयोजन संयोजकबाट हनुेछ । Ǔनजको अनपुिèथǓतमा सǓमǓतका सदèयहǾमÚये 

ÏयेƵ सदèयबाट संयोजन हनुेछ । यसरȣ ÏयेƵ सदèयले संयोजक×व गरेको अवèथामा 

संयोजकले Ĥयोग गनȶ सबै अǓधकार Ĥयोग गन[ सÈनेछ । 

(घ) सǓमǓतको सिचवले सǓमǓतले तय गरेका छलफलका ǒवषयसँग सàबिÛधत कागजात, सूचना वा 

जानकारȣ सǓमǓतका सदèयहǾलाई उपलÞध गराउनेछ ।  

(ङ) सǓमǓतका Ĥ×येक सदèयले सǓमǓतको काय[¢ेğǓभğका ǒवषयवèतसँुग सàबिÛधत आफूसँग भएका 

अÚययन सामĒीहǾ सदèयहǾका बीच आदानĤदान गन[ सÈनेछन ्। 

(च) Ǔनधा[ǐरत समयभÛदा १ घÖटा ǒढलोसàम बैठक सǽु हनु नसकेमा संयोजकले बैठक èथगन गरȣ 

सǓमǓतको अकȾ बैठकको ǓमǓत, समय र èथान तोÈन सÈनेछन । 

(छ) Ĥ×येक बैठकको Ĥारàभ, èथगन र अÛ×यको घोषणा संयोजकबाट हनुेछ ।  

(ज) सǓमǓतको बैठकसàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध सǓमǓत आफɇ ले तय गरेबमोिजम हनुेछ । 

१६. बैठक èथǓगत गनȶ अǓधकारः सǓमǓतकौ बैठक सʶालन भैरहेको समयमा असहज पǐरिèथǓत  Ǔसज[ना 

भई बैठक अगाडी बढाउन बाधा अवरोध भएमा वा हनुे अवèथा आएमा कुनै समय सàम वा अवǓध 

सàम त×कालै बैठक èथǓगत गनȶ अǓधकार संयोजकलाई हनुेछ । 



 

१७. गणपरुक संÉया र Ǔनण[यः सǓमǓतका बहमुत सदèय उपिèथत भएमा गणपूरक संÉया पगेुको माǓननेछ 

। बैठकको Ǔनण[य सàभवभए सàम सव[सàमǓतबाट हनुेछ । सवस[àमत हनु नसकेमा बहमुत संÉयाको 

Ǔनण[य सǓमǓतको Ǔनण[य माǓननेछ र मत बराबर भएमा संयोजकले Ǔनणा[यक मत Ǒदनेछ । बहमुत 

सदèयको Ǔनण[यसंग सहमत हनु नसकेको सदèयले आÝनो फरक मत राơ सÈनेछ । 

१८. सǓमǓतले पदाǓधकारȣ ǒव£ आमÛğणः (१) कुनै ǒवषयमा गाउँ/नगरपाǓलकाको कुनै पदाǓधकारȣ तथा 

Ǔबषय ǒव£को राय परामश[ आवæयक भएमा सǓमǓतले Ǔनण[य गरȣ उपयƠु पदाǓधकारȣ वा Ǔबषय 

ǒव£लाई बैठकमा आमÛğण गन[ वा Ǔलिखत राय, सãलाहा तथा सझुाव Ǔलन सÈनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ĤाƯ राय सãलाह तथा सझुावलाई अǓभलेखको ǽपमा राơ ुपनȶछ 

।  

१९. बैठकको समयावǓध, छलफलः सǓमǓतको बैठकको कारवाहȣ तथा छलफल को समयावǓध देहायअनसुार 

हनुेछ 

(क) संयोजकबाट बैठकको सǽुमा नै काय[सूचीमा परेका ǒवषयको ĤकृǓत र मह×व समेतलाई 

Úयानमा राखी बैठकको समयावǓध तय गǐरनेछ ।  

(ख) बैठकमा छलफलका लाǓग पूव[Ǔनधा[ǐरत ǒवषय वा कुनै सदèयबाट Ĥèततु गǐरएको ǒवषय वा 

सǓमǓतलाई कुनै İोतबाट ĤाƯ ǒवषयहǾ छलफलको ǒवषय हनु सÈनेछ । 

(ग) बैठकको काय[सूचीअनसुार सàबिÛधत ǒवषयमा सदèयहǾले जानकारȣ Ǔलनपुनȶछ ।  

(घ) आवæयकताअनसुार सदèयले बोãने समयको Ǔनधा[रण गरȣ छलफल गǐरनेछ र छलफलमा भाग 

Ǔलन ेसदèयले छलफलका ǒवषयमा केिÛġत रहȣ Ǔनधा[ǐरत समयǓभğ आÝनो ǒवचार राơपुनȶछ 

।  

(ङ) सǓमǓतमा भएको छलफल अनावæयक ǒकǓसमले लिàबएको भǏे लागेमा संयोजकले सो 

छलफल छोʫाउन चाहेको खÖडमा छोʫाउन सÈनेछ । 

(च) सǓमǓतको Ǔनण[य सिचवले तयार गरȣ सबै सदèयहǽबाट Ǔनण[य पिुèतकामा दèतखत गǐरएको 

हनुपुद[छ भने संयोजकबाट Ǔनण[य Ĥमािणत हनुेछ । 

२०. बैठकमा सहभाǓगता तथा Ĥवेशः (१) सǓमǓतको बैठकमा छलफलका लाǓग सबै सदèयहǽको 

सहभाǓगता रहनेछ तर छलफलका लाǓग तय भएको ǒवषयमा सǓमǓतको कुनै सदèयको Ǔनजी èवाथ[ वा 

संलÊनता गाँǓसएको भएमा ×यèतो ǒवषयको छलफलमा सàबिÛधत सदèय सहभागी हनु पाउने छैन ।  

(२) Ǔबशेष पǐरिèथǓतको  छलफलमा ×यèतो सदèयको उपिèथǓत आवæयक छ भǏे लागेमा 

संयोजकले ×यèतो सदèयलाई छलफलमा सहभागी गराउन सÈनेछ तापǓन Ǔनण[यमा Ǔनज सदèयको 

उपिèथǓत रहनेछैन ।  



 

२१. बैठकमा छलफल नहनु े Ǔबषयः सǓमǓतको बैठकमा अदालतमा ǓबचाराǓधन रहेका Ǔबषय, नेपालको 

साव[भौमसƣा, राǒƶय अखÖडता तथा एकतामा खलल पनȶ Ǔबषय, साàĤदाǒयकतामा असर पानȶ 

लगायतका Ǔबषय छलफल हनुे छैन । 

२२. छानǒवन सǓमǓत गठनः (१) सǓमǓतको बैठकबाट सिचवालयमा ĤाƯ उजरुȣ वा सǓमǓतको काय[¢ेğसँग 

सàबिÛधत कुनै पǓन ǒवषयमा त×काल छानǒवन वा अÚययन गन[ आवæयक छ भǏे लागेमा सǓमǓतले 

उƠ ǒवषयमा काय[¢ेğ र काय[ǒवǓधको अǓधनमा रहȣ छानǒवन सǓमǓत गठन गन[ सÈनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको छानǒवन सǓमǓतले सàबिÛधत ¢ेğबाट ĤाƯ ǒववरण वा 

Ĥमाणका आधारमा आÝनो सझुाव सǒहतको ĤǓतवेदन तयार गरȣ सǓमǓत सम¢ पेश गनु[पनȶछ र 

सǓमǓतले यसमा आवæयक Ǔनण[य गनȶछ ।  

पǐरÍछेद ५  

लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनमा छलफल र Ǔनण[य 

२३. लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन सभामा Ĥèततु हनुेः महालेखापरȣ¢कको काया[लयबाट लेखापरȣ¢ण ऐन, २०७५ 

बमोिजम जारȣ गरेको अिÛतम लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन अÚय¢/Ĥमखुले उपाÚय¢/उपĤमखु वा 

काय[पाǓलकाले तोकेको सदèयमाफ[ त उƠ ĤǓतवेदन सभाको बैठकको काय[ सचुीमा समावेश गरȣ 

Ǔलिखत पğसǒहत सभामा पेश गन[ लगाउन ुपनȶछ । 

२४. ĤǓतवेदन सǓमǓतमा पठाउनेः (१) गाउँ/नगर सभामा Ĥèततु भएको लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन सभाको 

Ǔनण[यबमोिजम दफावार छलफल तथा Ǔनण[यकालाǓग लेखा सǓमǓतमा पठाउन ुपद[छ। 

(१) सभाको Ǔनण[य पिुèतकामा उãलेख भएअनसुार सभाको Ǔनण[य सǒहत सभाको सिचवले 

पğसǒहत ĤǓतवेदन लेखा सǓमǓतमा पठाउन ुपनȶछ। 

२५. सǓमǓतमा ĤाƯ भएको जानकारȣः गाउँपाǓलका/नगरपाǓलकाको लेखा सǓमǓतको सिचवालयले सभाको 

Ǔनण[य सǒहत ĤाƯ हनु आएको लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन सǒहतको पğ दता[ गरȣ संयोजकलाई जानकारȣ 

गराउनपुनȶछ। 

२६. ĤǓतवेदनको जवाफः (१) काया[लयले लेखापरȣ¢णको Ĥारिàभक ĤǓतवेदन ĤाƯ भएपǓछ उƠ 

ĤǓतवेदनले औãंयाएका बेǽज ुउपर तोǒकएको समयमा असलुउपर, Ĥमाण पशे वा ǓनयǓमत तथा पेæकȧ 

फèयȿट गरȣ सो को जवाफ ĤǓतǒĐया महालेखापरȣ¢कको काया[लयमा पठाइ बेǽज ुशÛुय बनाएको 

जानकारȣ सǓमǓतलाई Ǒदनपुनȶछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम बेǽज ु शÛुय हनु नसकȧ कायम रहेका बेǽज ु सǒहत अिÛतम 

ĤǓतवेदन उपर सǓमǓतमा छलफल हनु ेǓमǓत भÛदा अगावै ĤǓतवेदनले औãंयाएका कैǒफयत तथा बेǽज ु

फèयȿटका लाǓग भएका Ĥयास तथा पğाचार सǒहत हाल कायम भएको बेǽजकुा सàबÛधमा दफागत 



 

जवाफ तथा Ĥमाण पेश गन[ सǓमǓतको Ǔनण[य बमोिजम Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतलाई सǓमǓतको 

सदèयसिचवबाट Ǔलिखत पğाचार गनु[ पनȶछ। 

(३) काया[लयले बेǽजकुो सàबÛधमा आवæयक Ĥमाण सǒहत अनसूुची २ बमोिजम ढाँचामा 

दफागत जवाफ ĤǓतǒĐया सǓमǓतमा पठाउन ुपनȶछ। 

२७. सǓमǓतमा छलफलकालाǓग ǒवषय Ĥवेशः सभाबाट ĤाƯ लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन उपर छलफल गनȶ ǒवषय 

सǓमǓतको बैठकको काय[ सूिचमा समावेश गरȣ छलफलको समय र ǓमǓत संयोजकबाट तोकȧ सबै 

सदèयहǽलाई सिचवले जानकारȣ गराउन ुपनȶछ।  

२८. सरोकारवालासँग छलफलः (१) बेǽजकुो सàबÛधमा गाउँ/नगरपाǓलकाबाट जवाफ ĤǓतǒĐया ĤाƯ 

भएपǓछ अथवा बेǽजकुो दफागत छलफल शǽु गरेपǓछ उƠ बेǽजसँुग सàबिÛधत कुनै कागजात तथा 

सरोकारवाला समेत िझकाई छलफल गन[ आवæयक ठानेमा लेखा सǓमǓतले Ǔनण[य गरȣ कागजात तथा 

सरोकारवालालाई सǓमǓतको बैठकमा छलफलका लाǓग बोलाउन सÈनेछ। 

(२) उपदफा (१) का अलावा थप जानकारȣ आवæयक भएमा सàबिÛधत ǒवषयको ǒवशेष£ वा 

सरोकारवाला तथा महालेखापरȣ¢कको काया[लयका ĤǓतǓनǓधलाई सǓमǓतको बैठकमा आमÛğण गन[ 

सǒकनेछ। 

२९. सàबिÛधत पदाǓधकारȣसँग छलफलः (१) सǓमǓतले आÝनो ¢ेğाǓधकारǓभğको कामको ǓसलǓसलामा 

आवæयक भएमा कुन ै åयिƠ वा पदाǓधकारȣलाई उपिèथत गराउन तथा कुनै कागजपğ िझकाउन 

सÈनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम माग गǐरएको कागजपğ उपलÞध गराउन ु र उपिèथǓत हनु ु

सàबिÛधत पदाǓधकारȣ र Ǔनकायको कत[åय हनुेछ।  

(३) उपिèथत गराइएको åयिƠ वा पदाǓधकारȣसँग सǓमǓतले आवæयक ठानेमा छलफल गन[ 

तथा जानकारȣ Ǔलन सÈनेछ। 

(४) सǓमǓतमा आमिÛğत åयिƠ वा पदाǓधकारȣले सǓमǓतले माग गरेका ǒवषयमा आÝनो तØय 

एवं आधारयƠु धारणा िशƴतापूव[क राơपुनȶछ। 

३०. कागजात माग गन[ सÈनेः (१) सǓमǓतको काय[¢ğेसँग सàबिÛधत ǒवषयमा संयोजकको Ǔनदȶशानसुार 

सिचवले आवæयक कागजात, सूचना, तØयाǋ वा अÛय सÛदभ[ सामĒीहǾ सàबिÛधत Ǔनकायसँग माग 

गन[ सÈनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम माग गǐरएका कागजात, सूचना, तØयाǋ वा अÛय सÛदभ[ सामĒीहǾ 

माग भएमा सǓमǓतमा पेस गनु[ सàबिÛधत Ǔनकाय तथा पदाǓधकारȣ वा कम[चारȣको दाǒय×व हनुेछ।  



 

३१. ĤǓतवेदनउपर दफावार छलफल र Ǔनण[यः (१) लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनका åयहोरा उपर दफागत ǽपमा 

ǒवèततृ छलफलको लाǓग बोलाइएको बैठकमा सǓमǓतका सबै सदèयको उपिèथǓतमा सǓमǓतको 

सिचवले ĤǓतवेदनका दफा Đमश; पढेर सनुाउनपुनȶछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम सिचवले दफागत åयहोरा पढेर सनुाइ सकेपछȤ संयोजकले Ĥमखु 

Ĥशासकȧय अǓधकृतलाई सो Ǔबषयमा भएको कारवाहȣको Ǔबवरण, सो को ĤगǓत र उपलåधीका वारेमा 

जानकारȣ Ǒदन समय Ǒदन ुपनȶ छ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम समय ĤाƯ गरेपǓछ बेǽजकुो åयहोरा, सो उपर भएको कारवाहȣ र 

उपलåधी समेतलाई Úयानमा Ǒदइ सबै सदèयहǽलाई धारणा राơ समय Ǒदन ुपनȶ ɩ।  

(४) उपदफा (३) बमोिजम सबै प¢बाट धारणा रािखसकेपछȤ बेǽज ुफèयȿटका आधार सǒहत 

छलफल र Ǔनणा[याथ[ बैठकमा पेश गनु[पनȶछ।   

(५) बेǽजकुो दफागत छलफलमा कारोवारसँग सàबिÛधत कम[चारȣ र Ĥमखु Ĥशासकȧय 

अǓधकृतलाई आÝनो धारणा तथा भनाई वा èपǒƴकरण राơ संयोजकले समय Ǒदनपुनȶ छ र सàबिÛधत 

कम[चारȣ तथा पदाǓधकारȣले छलफलमा उठेको बेǽजकुो दफासँग सàबिÛधत सफाई तथा पçुʫाई 

िशƴ तथा मया[Ǒदत ǽपमा राơपुनȶछ। 

(६) बेǽजकुो दफागत छलफलका Đममा ĤाƯ जानकारȣ तथा बेǽजमुा उãलेिखत Ǔबषयका 

आधारमा आÝनो ǒवचार तथा धारणा राơ चाहने सǓमǓतका सदèयलाई संयोजकले बोãने समय 

Ǒदनपुनȶछ र सदèयलाई ĤाƯ भएको समयमा आÝनो मÛतåय राơपुनȶछ। 

(७) बेǽजकुो उƠ दफाका सàबÛधमा सदèयहǽ र सàबिÛधत िजàमेवार कम[चारȣ तथा 

पदाǓधकारȣको धारणा èपǒƴकरण सǓुनसकेपǓछ संयोजकले आÝनो धारणा सǒहत Ǔनण[यको लाǓग 

बैठकमा Ĥèततु गनु[ हनुेछ । 

(८) संयोजकबाट Ĥèततु Ĥèताव सव[सàमत वा बहमुत सदèयबाट पाǐरत भएपछȤ सिचवले 

सǓमǓतको Ǔनण[यमा समावेश गरȣ राơपुनȶछ र सोǒह बमोिजम ĤǓतवेदनका हरेक दफामाǓथ दफावार 

छलफल तथा Ǔनण[य हनुछे।   

३२. आǓथ[क अनशुासनका लाǓग छलफल तथा Ǔनण[यः (१) महालेखापरȣ¢कको अिÛतम लेखापरȣ¢णको 

ĤǓतवेदनउपर दफावार छलफलका अǓतǐरƠ सǓमǓतले बेǽजकुो ĤकृǓत र बǓग[करणका आधारमा 

देहायअनसुार छलफल र Ǔनण[य गन[ सÈनेछः 

(क) ĤǓतवेदनमा औãयाएको नीǓतगत तथा सैƨािÛतक åयहोराहǾ काया[Ûवयनमा लैजानकालाǓग 

उपयƠु नीǓत तथा काननुी åयवèथा गन[ Ǔसफाǐरस सǒहत आवæयक Ǔनण[यका लाǓग 

काय[पाǓलकालाई पठाउने छ। 



 

(ख) लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनका åयहोराहǾमा मèयौट, ǒहनाǓमना तथा असलुउपर गनु[पनȶ रकमका 

सàबÛधमा सǓमǓतले गाउँ काय[पाǓलका/नगर काय[पाǓलकाको जवाफ तथा Ĥमाण Ǔलई आवæयक 

छलफल, जाँच ǒवƲषेण, èथलगत अवलोकनसमते गरȣ असलुउपर गनु[पनȶ ठहर भएमा 

असलुउपर गरȣ फèयȿटको कारबाहȣका लाǓग गाउँ काय[पाǓलका/नगर काय[पाǓलकालाई Ǔनदȶशन 

Ǒदन सÈनेछ।  

(ग) सǓमǓतले गिàभर ĤकृǓतको बेǽज ुफèयȿटका सàबÛधमा ǓबभाǓगय कारबाहȣ गरȣ जǐरवाना वा 

åयाज असलु गनु[ पनȶ देिखएमा सो सàबÛधी आवæयक Ǔनण[य गरȣ गाउँ काय[पाǓलका/नगर 

काय[पाǓलकालाई Ǔनदȶशन Ǒदन सÈनेछ।  

(घ) लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनमा मèयौट, ǒहनाǓमना र असलुउपर गनु[पनȶ भनी औãंयाएको भए तापǓन 

गाउँ काय[पाǓलका/नगर काय[पाǓलकाले सàबिÛधतसँग èपƴीकरण माग गनȶ, Ĥमाण अÚययन गनȶ, 

ǒव£को राय Ǔलन,े Ǔबƭमान अवèथा अनगुमन गनȶ काय[ गरȣ छानǒवन गदा[ असलुउपर गनु[ 

नपनȶ पया[Ư Ĥमाण सǒहत अनरुोध गरेमा सǓमǓतमा सो सàबÛधमा छलफल गरȣ åयहोरा 

मनािशव देिखएमा बेǽज ुफèयȿटकालाǓग काय[पाǓलकालाई Ǔनदȶशन Ǒदन सÈनछे।  

(ङ) लेखापरȣ¢णबाट देिखएको मèयौट, ǒहनाǓमना र असलु उपर गनु[पनȶ ठहǐरएको तथा पेèकȧ 

बाँकȧबाहेक ǓनयǓमत ĤǒĐयाबाट फèयȿट हनु नसकेका बेǽज ुकाय[पाǓलकाबाट सरकारȣ नगदȣ 

िजÛसीको हाǓननोÈसानी नभएको पçुʫाई सǒहत बेǽज ु ǓनयǓमत गरȣ सǓमǓतमा पेश गरेमा 

सǓमǓतले सो सàबÛधमा छलफल तथा Ǔनण[य गरȣ बेǽज ु फèयȿटका लाǓग गाउँ 

काय[पाǓलका/नगर काय[पाǓलकालाई Ǔनदȶशन Ǒदन सÈनेछ।  

(च) Ĥकरण (ङ) बमोिजम फèयȿटका लाǓग Ǔनदȶशन Ǒदएको åयहोरा सǓमǓतले आÝनो ĤǓतवेदनमा 

समावेश गनु[ पनȶ छ । 

३३. बेǽज ु सàपरȣ¢ण तथा लगत कʣाः (१) सǓमǓतबाट बेǽज ु असलु उपर, ǓनयǓमत तथा फèयȿटका 

लाǓग भएको Ǔनण[य सǒहतको ĤǓतवेदन गाउँसभा/नगरसभाबाट पाǐरत भई काय[पाǓलकाले आबæयक 

Ĥमाण सǒहत महालेखा परȣ¢कको काया[लय सम¢ पेस गरȣ सàपरȣ¢ण तथा लगत कʣाकोलाǓग 

अनरुोध गनु[पनȶछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम ĤाƯ अनरुोधको आधारमा महालेखापरȣ¢कको काया[लयले बेǽज ु

सàपरȣ¢ण तथा लगत कʣा गरȣ सोको जानकारȣ काय[पाǓलकालाई पठाउन ुपनȶछ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम ĤाƯ सàपरȣ¢ण तथा लगतकʣाको जानकारȣ काय[पाǓलकाले लेखा 

सǓमǓत र Ĥमखु Ĥशासǒकय अǓधकृतलाई Ǒदनपुनȶछ । 

 



 

पǐरÍछेद ६ 

सǓमǓतको काय[ åयवèथापन 

३४. काय[ताǓलका Ǔनमा[ण तथा काय[ǒवǓध पालनाः (१) सǓमǓतले आÝनो काय[ समयमै सàपǏ गन[ 

काय[ताǓलका Ǔनमा[ण गनु[पनȶछ र सो काय[ताǓलका पालना गनु[ सबै सदèयहǾको कत[åय हनुेछ। 

(२) काय[ǒवǓधमा उिãलिखत ǓनयमहǾको पालना गराउने सàबÛधमा संयोजकको Ǔनण[य अिÛतम 

हनुेछ। 

३५. आचारसंǒहता तथा Ǔनयमको पालनाः (१) बैठकमा सहभागी सदèयहको आचारसंǒहता तथा  पालना 

गनु[पनȶ ǓनयमहǾ देहायबमोिजम हनुेछः 

(क) सǓमǓतको Ǔनण[यको पालना गनु[ र सǓमǓतको बैठकलाई मया[Ǒदत बनाउन ुसबैको कत[åय हनुेछ 

।  

(ख) यस काय[ǒवǓधको पालना गनु[ सàबिÛधत सबैको कत[åय हनुेछ । 

(ग) सǓमǓतको कामकारबाहȣमा सहयोग प¥ुयाउन ु सǓमǓतका सदèय तथा सरोकारवाला सबैको 

कत[åय हनुेछ ।  

(घ) सǓमǓतका सदèयहǾको èवाथ[ बािझने åयवहार हनु ुहुँदैन । Ǔनçप¢ताका साथ काय[सàपादन 

गनु[पनȶछ । 

(ङ) बैठक Ĥारàभ भएपǓछ अÛ×य नभएसàम सदèयहǾ बैठकमा उपिèथत रहनपुनȶछ ।बैठक 

चǓलरहेको समयमा ǒवशेष कारणवश कुनै सदèय बाǒहर जानपुनȶ भएमा संयोजकको अनमुǓत 

Ǔलनपुनȶछ । 

(च) सǓमǓतका सदèयहǾ सǓमǓतको बैठक चǓलरहेको समयमा काय[¢ेğ बाǒहर जानपुरेमा वा अÛय 

कुनै कारणले सǓमǓतको बैठकमा उपिèथत हनु नसÈने भएमा सǓमǓतको संयोजक वा सिचवलाई 

पूव[जानकारȣ गराउनपुनȶछ ।  

(छ) बैठकको ǒवषयवèतमुा केिÛġत रहन र बैठकलाई मया[Ǒदत तãुयाउन मोबाइल वा सʶार 

सेटलाई आÝनो अनकूुल åयवèथापन गनु[ सबैको कत[åय हनुेछ । 

(ज) संयोजकको Úयानाकष[ण गन[का ǓनǓमƣ सदèयले हात उठाउनपुनȶछ साथै, बोãन चाहने सदèयले 

सिचवमाफ[ त नाम ǒटपाउनपुनȶछ । 

(झ) संयोजकको अनमुǓतले एक पटकमा एक जनाले माğ बोãनपुनȶछ । 

(ञ) कुनै एक सदèय बोǓलरहेको समयमा बीचैमा बोãन र एकआपसमा कुरा गन[ पाइने छैन । 

(ट) सदèयले सǓमǓतको बैठकमा बोãदा संयोजकलाई सàबोधन गरेर माğ बोãनपुनȶछ। 



 

(ठ) सǓमǓतको छलफलका Đममा कुनै सदèयले åयƠ गरेको ǒवषयवèतलुाई अकȾ सदèयले 

सकेसàम नदोहो¥याउने गरȣ बोãनपुनȶछ। 

(ड) बैठकमा बोãदा कसैलाई åयिƠगत आ¢ेप लगाउन, अिशƴ, अƲील, अपमानजनक वा कुन ै

आपिƣजनक शÞद बोãन पाईने छैन।  

(ढ) सदèयले बोãन पाउने अǓधकारलाई बैठकको काय[मा बाधा पानȶ मनसायले दǽुपयोग गन[ पाइन े

छैन।  

(ण) संयोजकले सǓमǓतको बैठकलाई मया[Ǒदत बनाउन सदèयहǾलाई आवæयक Ǔनदȶशन Ǒदन 

सÈनेछ।  

(त) बैठकमा छलफलका लाǓग पूव[Ǔनधा[ǐरत ǒवषय वा कुनै सदèयबाट Ĥèततु गǐरएको ǒवषय वा 

सǓमǓतलाई कुनै İोतबाट ĤाƯ ǒवषय बैठकमा छलफलको ǒवषय हनु सÈनेछ। 

(थ)  सǓमǓतले आÝनो काय[ सåुयविèथत, Ǔछटोछǐरतो र Ĥभावकारȣ Ǿपमा सàपǏ गन[ काय[¢ेğ र 

काय[वǓध तोकȧ आवæयकताअनसुार उपसǓमǓत गठन गन[ सÈनेछ र यसरȣ गǑठत 

उपसǓमǓतहǾले तोǒकएको समयमा सो काय[ सàपǏ गरȣ सǓमǓतमा ĤǓतवेदन पेस गनु[पनȶछ। 

(द) संयोजकले बैठकलाई सàबोधन गǐररहेको समयमा कुनै पǓन सदèयले èथान छोÔन ुहदैुन र सो 

समयका बैठक क¢ बाǒहर जानपुनȶ भएमा संयोजकको अनमुǓत Ǔलएर माğ जानपुनȶछ।  

(ध) सǓमǓतको बैठक बèन तोǒकएको Ǒदन र समयमा सàपूण[ सदèयहǾ अǓनवाय[ Ǿपमा उपिèथत 

हनुपुनȶछ। 

(न) सǓमǓतको बैठक संचालन भइरहेका समयमा èवअनशुासनमा रहन ुपनȶछ। 

३६. İोत साधनको åयवèथापनः (१) सǓमǓतको काय[ सʶालन तथा åयवèथापनकालाǓग आवæयक Įोत 

साधनको åयवèथा देहायअनसुार हनुेछ। 

(क) सǓमǓतका लाǓग आवæयक पनȶ İोत साधनको åयवèथा काय[पाǓलकाको सिचवालयबाट हनुेछ।  

(ख) सǓमǓतका सदèयहǾ तथा कम[चारȣले पाउने सेवा सǒुवधा चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाका ǒवǓभǏ 

सǓमǓतलाई उपलÞध गराएअनसुारको बैठक भƣालगायतको सेवा सǒुवधा उपलÞध गराइनेछ।  

(ग) थप İोत साधन र सǒुवधा Ǒदनपुनȶ देिखएमा चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको काय[पाǓलकाको 

Ǔनण[यानसुार उपलÞध हनुेछ। 

(घ) सǓमǓतले पारदिश[ तथा Ǔमतåययी ǽपमा खच[ गनु[पनȶछ। 

३७. सǓमǓतले èथलगत अÚययन ħमण गन[ सÈनेः (१) सǓमǓतले कुनै ǒवषयमा अनसुÛधान, अनगुमन वा 

अÚययन गनु[पनȶ आवæयकता देखेमा सǓमǓतका सबै पदाǓधकारȣ वा उपसǓमǓत गठन गरȣ èथलगत 

अÚययन ħमण गन[ सÈनेछ।  



 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ħमण गनȶ पदाǓधकारȣहǽको èथलगत ħमणको èवीकृती 

अÚय¢/Ĥमखुबाट हनुेछ ।  

(३) ħमण Ǔमतåययी हनुपुनȶछ र अÚययनको ǒवषयसँग सàबिÛधत åयिƠ कम[चारȣ वा 

संèथाको आǓथ×यता Ēहण गन[ पाईने छैन । 

 

पǐरÍछेद ७ 

Ǔनण[य काया[Ûवयन ĤगǓत सǓम¢ा र ĤǓतवेदन 

३८. Ǔनण[यको जानकारȣः (१) सǓमǓतको बैठकबाट भएको Ǔनण[यहǽ सǒहतको ĤǓतवेदन सभाबाट पाǐरत 

भएपǓछ काया[ÛवयनकालाǓग काय[पाǓलकाको काया[लयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम पठाइएका Ǔनण[यहǽ Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतमाफ[ त काया[Ûवयन 

गराउने छ। 

३९. Ǔनण[य पनुरावलोकनः सǓमǓतको काय[¢ेğसँग सàबिÛधत कुनै उजरुȣ लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनका 

åयहोराहǽ उपर भएको सǓमǓतको Ǔनण[यमा कुनै काननुी ĤाǒवǓधक वा अÛय कुनै कारणले काया[Ûवयन 

गन[ कǑठनाई परेमा सो को पया[Ư आधार Ĥमाण र पçुʫाɃ सǒहत सàबिÛधतले सǓमǓतमा Ǔनण[य 

पनुरावलोकनका लाǓग अनरुोध गन[ सÈनेछ। 

४०. Ǔनण[य काया[Ûवयनको अनगुमनः (१) सǓमǓतले आÝनो काय[¢ेğǓभğ रहȣ गरेका कामकारबाहȣका 

Ǔनण[य, Ǒदएका Ǔनदȶशन र ĤǓतवेदनमा उिãलिखत ǒवषयहǾ काया[Ûवयन भए नभएको सàबÛधमा 

अनगुमन गन[ संयोजकले अनगुमन उपसǓमǓत गठन गनȶ Ĥèताव बैठकसम¢ पेस गनȶछ ।  

(२) अनगुमन उपसǓमǓतले अनगुमन गरेका ǒवषयहǾको ĤǓतवेदन सǓमǓतमा पेस गनȶछ र उƠ 

ĤǓतवेदनमाǓथ सǓमǓतले छलफल गरȣ आवæयक Ǔनण[य गनȶछ। 

(३) अनगुमन उपसǓमǓतले सàबिÛधत ¢ेğबाट ĤाƯ ǒववरण वा Ĥमाणका आधारमा आÝनो 

सझुावसǒहतको ĤǓतवेदन तयार गरȣ सǓमǓतसम¢ पसे गनु[पनȶछ र सǓमǓतले यसमा आवæयक छलफल 

गरȣ Ǔनण[य गनȶछ।  

(४) सǓमǓतले गरेका Ǔनण[यहǽको काया[Ûवयनको अनगुमन गरȣ ĤाƯ भएको ĤǓतवेदनका 

åयहोराहǽ सǓमǓतको ĤǓतवेदनमा समावेश गनȶछ। 

४१. सǓमǓतको अǓभलेख तथा कागजातको संर¢णः (१) सǓमǓतले ĤाƯ गरेका Ĥमाण, कागजात, सूचना, 

जानकारȣ, तØयाǋ, पèुतक गनुासो, Ǔनवेदन, ĤǓतवेदन Ĥमाण कागजातहǽ तथा सǓमǓतले Ǔसज[ना गरेका 

छलफल माइÛयटु, अÚययन ĤǓतवेदन, Ǔनदȶशनहǽ, वाǒष[क ĤǓतवेदन, èथलगत अनमुगन ĤǓतवेदनहǽको 

åयविèथत अǓभलेख देहाय अनसुार राơ ुपनȶछ। 

(२) सǓमǓतले आफूले सàपादन गरेका कामको अǓभलेख दǽुèत राơपुनȶछ ।  



 

(३) सǓमǓतले आÝनो काय[¢ेğǓभğको कुनै कामकारबाहȣको ĤकृǓत र ǒवषयको गाàभीय[तालाई 

Ǻǒƴगत गरȣ गोÜय राơपुनȶ अǓभलेखहǾ साव[जǓनक गनु[ हुँदैन। 

(४) सǓमǓतमा भएको छलफल, Ǔनण[य र कामकारबाहȣसँग सàबिÛधत अǓभलेख सǓमǓत 

सिचवमाफ[ त सिचवालयले åयविèथत गरȣ राơेछ र ×यèतो Ǔनण[यको अǓभलेख Ĥमखु Ĥशासकȧय 

अǓधकृतको अनमुǓतǓबना सिचवालय बाǒहर लैजान सǒकने छैन। 

४२. बाǒष[क ĤǓतवेदनः सǓमǓतले आफूले गरेका कामसँग सàबिÛधत छलफल Ǔनण[य सझुाव तथा Ǔनदȶशनहǽ 

समावेश गरȣ अनसूुची ३ को ढाँचामा बाǒष[क ĤǓतवेदन तयार गनु[पनȶछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको ĤǓतवेदन तयार गन[ कुनै सदèयको संयोजक×वमा उपसǓमǓत 

बनाउन सǒकनेछ ।  

(३) ĤǓतवेदनको मèयौदा सǓमǓतको बैठकमा Ĥèततु गरȣ छलफल गराई पाǐरत गराउन ुपनȶछ 

।  

(४) सǓमǓतबाट पारȣत भएको ĤǓतवेदन संयोजकले गाउँ सभामा पेश गन[कालाǓग Ĥमखु 

Ĥशासकȧय अǓधकृतमाफ[ त सभाको काय[सूचीमा समावेश गनु[पनȶछ। 

(५) सǓमǓतले आÝनो कामको ĤǓतवेदन ×यसपǓछ लगƣै बèने  सभामा Ĥèततु गनȶछ ।  

४३. बाǒष[क ĤǓतवेदन काया[Ûवययनः  (१) सǓमǓतको संयोजकबाट सभामा ĤǓतवेदन पेश भएपƱात 

सǓमǓतको ĤǓतवेदन सभाबाट पाǐरत भएको जानकारȣ काय[पाǓलकालाई Ǒदइनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको जानकारȣ ĤाƯ भएपछȤ काय[पाǓलकाले सǓमǓतको ĤǓतवेदन 

काया[Ûवयन गनु[ पनȶछ।  

पǐरÍछेद ८ 

ǒवǒवध 

४४. कारवाहȣकालाǓग Ǔसफाǐरसः (१) सǓमǓतले आÝनो काय[¢ेğसँग सàबिÛधत कुनै पǓन ǒवषयमा अÚययन, 

अनसुÛधान, अनगुमन तथा मूãयाँकन गदा[ अǓनयǓमतता ǒहनाǓमना मèयौट तथा गाउँपाǓलकालाई 

नोÈसानी पयुा[उने काय[मा संलÊन देिखएकोले दोषी उपर कारवाहȣकालाǓग सàबिÛधत Ǔनकायमा 

Ǔसफाǐरस गरȣ पठाउन सÈनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम सǓमǓतको Ǔनण[यसǒहत कारवाहȣका लाǓग लेिख आएमा सàबिÛधत 

Ǔनकायले आबæयक कारवाहȣ गनु[ पनȶछ । 

४५. अǓधकार Ĥ×यायोजनः यस काय[ǒवǓधबमोिजम सǓमǓतले आफूलाई ĤाƯ अǓधकारमÚये सǓमǓतको Ǔनण[य 

अनसुार केहȣ अǓधकार सिचव वा अÛय कुनै अǓधकृतले Ĥयोग गन[ पाउने गरȣ Ĥ×यायोजन गन[ 

सÈनेछ। 



 

४६. åयाÉया गनȶ अǓधकारः यस काय[ǒवǓधमा भएका åयवèथामा कुनै ǒवषयमा Ǒƪǒवधा भएमा काय[ǒवǓधको 

åयाÉया गनȶ अǓधकार सभालाई हनुेछ। 

४७. संशोधन, खारेजी तथा बचाउः 

(क) चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका, लेखा सǓमǓत गठन तथा काय[सʶालन काय[ǓबǓध, २०८३ जारȣ भएपछȤ 

यसअिघ काया[Ûवयनमा रहेको चलुाचलुȣ गाउंपाǓलका लेखासǓमǓत काय[सʶालन काय[ǓबǓध ….. 

खारेज गǐरएको छ। सो खारेज भएको काय[ǓबǓधबाट भए गरेका काम यसै काय[ǓबǓधबाट भए 

गरेको माǓननेछ।  

(ख) सǓमǓतले यस काय[ǒवǓधमा सामाÛय कुराहǾमा आवæयक पǐरमाज[न र संशोधन Ĥèताव गरȣ 

चलुाचलुȣ गाउँ सभाबाट संशोधनका åयहोरा èवीकृत भएबमोिजम लागू हनुेछ। 

(ग) यस काय[ǒवǓधका åयवèथाहǾ èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४, कोशी Ĥदेशको ĤचǓलत 

ऐन, Ǔनयमावलȣ तथा चलुाचलुȣ गाउँपाǓलकाको अÛय काननुसँग बािझएमा बािझएको हदसàम 

èवतः खारेज हनुेछ। 

४८. नाम तथा छाप Ĥयोगः सǓमǓतले सǓमǓतको नाम र संयोजकको छाप Ĥयोग गरȣ काय[ गन[ गराउन 

सÈनेछ। यसरȣ छाप Ĥयोग गदा[ गराउँदा कुन कुन कागजात, अǓभलेख तथा Ǔनण[यमा सǓमǓतको नाम 

तथा संयोजकको छाप Ĥयोग गǐरने हो सो Ǔबषयमा सǓमǓतको Ǔनण[य हनु ुपनȶ छ।  

  



 

अनसूुची १ 

दफा ४ संग सàबिÛधत 

शपथ Ēहण 

 

म ……………….. नेपालको राजǒकय सƣा र साव[भौमस×ƣा नेपालȣ जनतामा रहेको नेपालको संǓबधानĤǓत 
पूण[ बफादार रहȣ स×य ǓनƵापूव[क ĤǓत£ा गदȷ इƳर/देश र जनताको नाममा शपथ ǓलÛछु कȧ …….. 

गाउंपाǓलका/नगरपाǓलका लेखा सǓमǓतको संयोजक/सदèयको पदको काय[ िजàमवेारȣ ĤचǓलत काननुको 
अǓधनमा रहȣ मलुकु र जनताको सोझो िचताइ कसैको डर नमानी पवूा[Ēह तथा खराव भावना नराखी 
गोपǓनयता कायम राखी इमाÛदारȣका साथ परुा गनȶछु । आÝनो कत[åय परुा गनȶ सÛदभ[मा ĤाƯ जानकारȣ 
तथा सूचना म आफु पदमा रहँदा वा नरहँदा समेत अनǓधकृत ǽपमा Ĥयोग वा Ĥकट वा åयƠ गनȶछैन । 
 

नामः  

पदः 
ǓमǓतः 

 

  



 

अनसूुची २ 

दफा २५ संग सàबिÛधत 

चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका  

ǓमǓत ................. 

लेखा सǓमǓतको सिचवालय  

चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका 

...................... 
 

ǒवषयः लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन उपर भएको कारवाǒह तथा जवाफ पठाएको  

 

उपयु[Ơ ǒववयमा यस गाउँपाǓलका/नगरपाǓलकाको आǓथ[क वष[ २० /०० को आǓथ[क 

कारोवारको नेपालको संǒवधान तथा लेखापरȣ¢ण ऐन २०७५ बमोिजम महालेखापरȣ¢कको काया[लयबाट 

लेखापरȣ¢ण सàपǏ भई ǓमǓत ................. मा ĤाƯ लेखापरȣ¢ण Ĥारिàभक ĤǓतवेदन उपर ǓमǓत 

............... मा असलु, Ĥमाण तथा  ǓनयǓमत एवं पेæकȧ फèयȿट गरȣ जवाफ ĤǓतǒĐया सǒहत नेपाल 

लेखापरȣ¢ण åयवèथापन Ĥणालȣ माफ[ त पठाएकोमा सोको आधारमा सàपरȣ¢ण भई कायम भएको 

åयहोरा सǒहतको ĤǓतवेदनमा देहाय अनसुारका असलु फèयȿट Ĥमाण कागजात तथा जवाफ पठाइएको 

åयहोरा जानकारȣको लाǓग अनरुोध छ ।  

ĤǓतवेदनको दफा नàबर लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनको 
åयहोरा 

पाǓलकाको जवाफ र 
ĤǓतǒĐया र Ĥमाण 

कैǒफयत 

    
    
    

 

दèतखत 

 

 

 

 

 



 

अनसूुची ३ 

दफा ४1 संग सàबिÛधत 

चलुाचलुȣ गाउँपाǓलका /नगरपाǓलका 

लेखा सǓमǓतको ĤǓतवेदन 

खÖड क  लेखा सǓमǓतको पƵृभǓूम 

1. सǓमǓतको काय[¢ेğ 

2. पदाǓधकारȣहǽ 

3. सिचवालय  

 

खÖड ख लेखा सǓमǓतको मÉुय मÉुय गǓतǒवǓधहǽ 

1. बैठक संÉया 

2. उपिèथǓत 

3. काय[ĤगǓत 

4. ĤाƯ उजरुȣ र सनुवुाई 

 

खÖड ग महालेखापरȣ¢कको ĤǓतवेदनमा भएको छलफल र Ǔनण[य 

1. काया[लयगत छलफल तथा Ǔनण[यको ǒववरण  

2. महालेखा परȣ¢कको ĤǓतवेदन तथा अÛय उपसǓमǓतको ĤǓतवेदन 

 

खÖड घ सǓमǓतका Ǔनण[यको काया[Ûवयनको अनगुमन 

1. लेखा सǓमǓतले गरेका Ǔनदȶशन पालनाको अवèथा 

2. सǓमǓतको Ǔनण[यको काया[Ûवयन िèथǓत  

 


